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การปรับโครงสร้างลดขนาดองค์กรของนายจ้าง การยุติการผลิตในโรงงาน

ผลิต การลดขนาดขององค์กร หรือการย้ายฐานการผลิต อาจต้องเลิกจ้าง
พนักงานโดยชอบด้วยกฎหมาย ผู้บริหารควรเข้าใจกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการ และ

ควบคุมดูแลการเลิกจ้างให้มีความราบรื่น ลดความเสี่ยงทางกฎหมายให้เกิดขึ้น
น้อยที่สุด

2 CALL: +66(0)-2158-9892, +66(0)-89-692-9900, Line: @omegaworldclass
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พื้นฐานกฎหมาย

ผลทางกฎหมาย

ขั้นตอนกฎหมาย

การปฏิบัติ

การสนับสนุน

กฎหมาย

จัดการความเสี่ยง

การพิจารณา

การจัดทำเอกสาร

ประเด็นกฎหมาย

• พื้นฐานกฎหมายของการลดขนาดองค์กร

• ผลทางกฎหมายของการหยุดการผลิต

• ขั้นตอนกฎหมายในการลดขนาดองค์กร

• การปฏิบัติทางกฎหมายต่อลูกจ้าง

• การสนับสนุนลูกจ้างที่ได้รับผลกระทบ

• กฎหมายเกี่ยวกับการเลิกจ้างที่เป็นธรรม

• จัดการความเสี่ยงในบริบททางกฎหมาย

• การพิจารณาทางจริยธรรมและกฎหมาย

• การจัดทำเอกสารทางกฎหมาย

• ประเด็นกฎหมายล่าสุดและคดีสำคัญ
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1. พื้นฐานทางกฎหมายของการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

2. กฎหมายเกี่ยวกับการเลิกจ้าง 

3. **ผลทางกฎหมายของการยุติการผลิต

• การศึกษากฎหมายและระเบียบที่ควบคุมการลดขนาดองค์กรอย่างละเอียด

• นิยามทางกฎหมายและความแตกต่างในบริบทของการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

• กรอบกฎหมายที่เฉพาะเจาะจงตามเขตอำนาจศาล

• ทบทวนอย่างครอบคลุมถึงกฎหมายการเลิกจ้าง

• ขั้นตอนทางกฎหมายสำหรับการเลิกจ้างอย่างถูกต้อง

• การศึกษาคดีและแบบอย่างทางกฎหมายในกรณีการเลิกจ้าง

• การวิเคราะห์ลึกถึงผลทางกฎหมายเมื่อบริษัทยุติการผลิต

• ภาระผูกพันและความรับผิดตามสัญญาการจ้างงาน

• กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปิดโรงงานและการเลิกจ้างจำนวนมาก

Morning Break: 10.30 - 10.45

3 CALL: +66(0)-2158-9892, +66(0)-89-692-9900, Line: @omegaworldclass

Lunch & Networking: 12.15 - 13.30
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4. การจัดการความเสี่ยงในบริบททางกฎหมาย

5. ขั้นตอนทางกฎหมายในการสื่อสารการยุติการผลิต

• การระบุความเสี่ยงทางกฎหมายในการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

• กลยุทธ์ทางกฎหมายในการลดความเสี่ยงในการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

• การปฏิบัติตามกฎหมายด้านแรงงานและการจ้างงานเนื่องจากการยุติการผลิต

• โปรโตคอลทางกฎหมายสำหรับการสื่อสารเกี่ยวกับการตัดสินใจลดขนาดองค์กร

   และยุติการผลิต

• กฎหมายที่ควบคุมการเปิดเผยข้อมูลต่อพนักงานและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

13.30 – 16.45

6. การพิจารณาทางจริยธรรมและกฎหมาย

7. การปฏิบัติการทางกฎหมายต่อลูกจ้าง

8. การจัดทำเอกสารทางกฎหมาย

• การประสานจริยธรรมกับภาระผิดทางกฎหมายในระหว่างการลดขนาดองค์กร

และยุติการผลิต

• กรณีศึกษาเกี่ยวกับความขัดแย้งทางจริยธรรมและกฎหมายในการลดขนาดองค์กร

และการเลิกจ้าง

• การจำลองสถานการณ์เกี่ยวกับกรณีการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

• การฝึกหัดในการโต้แย้งทางกฎหมายและการแก้ไขปัญหา

• การเขียนหนังสือแจ้งเลิกจ้าง, ข้อตกลงการชดเชย, และเอกสารการปฏิบัติตามกฎหมาย

• การทบทวนข้อกำหนดทางกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

Afternoon Break: 15.00 - 15.15



ประเด็นที่ท่านจะได้เรียนรู้...
ในการปรับลดขนาดองค์กร การเลิกจ้างเพราะยุติการผลิต
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9. การสนับสนุนทางกฎหมายสำหรับพนักงานที่ได้รับผลกระทบ 

10. ประเด็นกฎหมายล่าสุดและคดีสำคัญ

• กฎหมายและการให้การสนับสนุนและผลประโยชน์แก่พนักงานที่ถูกเลิกจ้าง

• สิทธิ์ของพนักงานภายใต้กฎหมายแรงงาน

• การพัฒนาล่าสุดในกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

การวิเคราะห์ลักษณะพนักงานที่ได้รับผลกระ

ทบจากการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต1 6
2 7
3 8
4 9
5 10

ความท้าทายที่พบระหว่างบริหารจัดการ

โครงการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

การวิเคราะห์สภาพการจ้างทั้งที่สภาพการจ้าง

เพื่อการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

การเตรียมการก่อนประกาศเลิกจ้างเนื่องจาก

การลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

การวิเคราะห์ประเมินถึงความเป็นไปได้ต่างๆ

จากการลดขนาดองค์กรและยุติการผลิต

การดำเนินการในวันประกาศเลิกจ้างลูกจ้าง

กลุ่มเป้าหมายในการลดขนาดองค์กร 

คำปรึกษาทางกฎหมายเทียบเคียงแนว

คำพิพากษาศาลฎีกา

การติดตามผลการปฏิบัติตามกลยุทธ์ 
และแผนปฏิบัติการจริงในการลดขนาดองค์กร

การสร้างเอกสารที่เหมาะสมและลดความเสี่ยง

ทางกฎหมายให้ต่ำที่สุด

ปัจจัยความสำเร็จของโครงการ ตามแผน

กลยุทธ์การปรับลดขนาดองค์กร



อาจารย์ไพบูลย์ ธรรมสถิตย์มั่น เป็นผู้คร่ำหวอดทางกฏหมาย
ที่เน้นเฉพาะเรื่องกฎหมายแรงงานมานานกว่า 30 ปี และมี

ประสบการณ์ในการดำเนินคดีสำคัญๆ หลายคดี

Mr.Paiboon has acted as the trial counsel for employer
companies in labour litigation in the Central Labour Court
for more than 1,300 cases, and acted as a legal advisor for

his clients for more than 1,000 companies.
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ประวัติวิทยากร
Mr. Paiboon  Thamsathitmun
Managing Director

PAIBOON NITI
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18,500.00

E-mail: 
conference@omegaworldclass.org

ค่าสัมมนากับสถาบันโอเมก้าฯ 
รับสิทธิลดหย่อนภาษีได้ 200%

*200% TAX DEDUCTION

**สามารถภาษีหัก ณ ที่จ่าย 3% ได้

Key Information

Registration  Fee

Easy Ways to Register

Normal Price Super Discount

When: 
24 JULY  2024

Where: 
Grande Centre Point
Ratchadamri

***If there are any changes, we will
inform you again.

Online Registration 
http://www.omegaworldclass.org/register-online/

Fee Per 1 Person

VAT 7 %

Total Amount (Bath)

พิเศษ!!!

11,500.00
1,295.00 805.00

THB 19,795.00 THB 12,305.00

8.30
Register & Morning Coffee
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

9.00 - 10.30 
Program Commences
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

10.30 - 10.45
Morning Break
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

10.45 - 12.15
Program Commences
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

12.15 - 13.30
Lunch & Networking
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

13.30 - 15.00
Program Commences
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

15.00 - 15.15
Afternoon Break
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

15.15 - 16.45
Program Commences
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

17.00
End of Program

Class Timetable 
& Course Schedule

กรุณาสำรองที่นั่ง
ภายในวันที่ 10 JULY 2024


