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ข้อบังคับตามกฏหมาย สัญญาจ้าง และเลิกจ้างมืออาชีพต่างชาติ
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   “รุกคืบแผ่ขยายธุรกิจสู่นานาชาติ” คือวิสัยทัศน์ที่ต้องอาศัย “การจ้างงานมืออาชีพ
ชาวต่างชาติ” เข้ามาเสริมทัพก่อนบุกออกต่างประเทศ  นึ่งในกลยุทธ์ที่สำคัญของ

การบริหารบุคลากรขององค์กรยุค AEC... ปัญหาสำคัญในการจ้างงานชาวต่างชาติ

ที่พบเสมอ คือ “ความยุ่งยากซับซ้อน” กฏระเบียบและขั้นตอนการว่าจ้างชาวต่างชาติ

ในรูปแบบต่างๆ และที่เปลี่ยนแปลงใหม่ “การวางแผนการจัดการทางภาษีของนายจ้าง
ในการจ้างชาวต่างชาติ” คือเรื่องใหญ่อีกประการที่สำคัญยิ่งซึ่งหากไม่รู้จริงจะกลาย

เป็นต้นทุนที่สูงมาก

   หลักสูตร “กลยุทธ์การบริหารการจ้างงานชาวต่างชาติ” ครอบคลุมประเด็นสำคัญ

ว่าด้วยข้อกฎหมายประเด็นภาษี สัญญาจ้างเพื่อทำให้องค์กรสามารถแข่งขันในการ

สรรหาว่าจ้างมืออาชีพชาวต่างชาติได้โดยเรียบร้อย ความเสี่ยงน้อย และมีความคุ้มค่า

สำหรับองค์กร

DAY1 DAY2
กลยุทธ์ทางกฎหมายและภาษี

“ การจ้างงานชาวต่างชาติ สัญญาจ้างและการเลิกจ้าง ”

Legal Compliance, Contract
Drafting & Termination of

Expatriate Employment

+ + + + +

Employer’s Tax Strategies
& Planning in Hiring
Expatriate Employee

+ + + + +
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กลยุทธ์ทางกฎหมายและภาษี
“ การจ้างงานชาวต่างชาติ สัญญาจ้างและการเลิกจ้าง ”

Day 1

Day 2

will provide legal considerations and its implication with insightful and

Is set out to share key concept and practices on the tax related issues i.e.

practical perspectives. It will focus how to deal with inbound expatriate, tax issues
& employment contracts. The session will cover key terms, definition, interpretation
and application of Thailand Expatriate Employment Law.

 what form of employment arrangement, taxation of expat’s salary and benefit in
Thailand, how to design package and planning idea and how to minimize questions
from tax authority.

วันแรก จะเน้นความรู้เกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการนำผู้ชำนาญการชาวต่างชาติเข้ามาทำงาน

ในประเทศไทย ตลอดจนศึกษาถึงแนวทางเบื้องต้นเพื่อเป็นประโยชน์ในการจัดวางรูปแบบองค์กรเพื่อ

ให้สอดคล้องกับความต้องการดังกล่าว เนื้อหาจะครอบคลุมถึงหลักเกณฑ์การพิจารณาอนุญาต

ใบอนุญาตทำงาน และการขออยู่ต่อในราชอาณาจักรไทยของคนต่างชาติ รวมถึงหลักเกณฑ์การ

พิจารณาเบื้องต้นในการเข้ามาดำเนินธุรกิจในประเทศไทยของนักลงทุนต่างชาติ เพื่อให้สอดคล้อง

กับการวางแผนในเรื่องของอัตรากำลังคน ตลอดจนวิเคราะห์ประเด็นสำคัญในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ

หลักเกณฑ์เงื่อนไข และขั้นตอนการขออนุญาตทำงานของชาวต่างชาติในประเทศไทยสำหรับรูปแบบ

ขององค์กรธุรกิจประเภทต่างๆ อาทิเช่น สำนักงานผู้แทนของนิติบุคคลต่างประเทศในธุรกิจการค้า

ระหว่างประเทศ สำนักงานภูมิภาคของบริษัทข้ามชาติและสำนักงานสาขา บริษัทจำกัด ฯลฯ

และปัญหาที่เกิดขึ้นในการขอรับใบอนุญาตทำงานให้กับผู้ชำนาญการชาวต่างชาติ

วันที่สอง เป็นการเพิ่มความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประเด็นทางภาษีที่พึงต้องระวัง เช่น เรื่องของ

สัญญาจ้างงานที่มีผลทำให้การคำนวณภาษีออกมาแตกต่างกัน เงินได้ประเภทใดบ้างที่ควรถือเป็น

ประโยชน์เพิ่ม จะออกแบบ Package อย่างไรจึงจะประหยัดภาษีให้กับบริษัทได้ และจะทำอย่างไรถึง

จะลดความเสี่ยงจากการตรวจสอบโดยเจ้าหน้าที่ิ 

New Legal & Tax Updates, Employment Contract for Expatriates
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9.00 - 12.15Mr. Sumit Masrungson
Senior Consultant, Litigation and Dispute Resolution, 
Labour & Employment
Siam Premier International Law Office
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Expatriate Employment    
Latest Legal, Employment Contract, Obligation, Dispute & Practical Updates

1

Updated
• กฎหมายที่เกี่ยวข้องการจ้างพนักงานต่างชาติ

พนักงานต่างชาติ
• กับการได้รับความคุ้มครองตามกฎหมายแรงงานของไทย

ตัวอย่างและประเด็นสำคัญ
• ในการร่างสัญญาจ้างพนักงานต่างชาติ

การจ้างงาน
• แบบ Secondment

การดำเนินการ
• ทางวินัยและการเลิกจ้างพนักงานต่างชาติ

ปัญหาเกี่ยวกับการทำงาน
• ของพนักงานต่างชาติในประเทศไทย

แนวทางการใช้สิทธิเรียกร้องของพนักงานต่างชาติ

Non-competition/Non-solicitation และ Confidentiality clauses

MORNING16 DECEMBER 2025DAY1

พนักงานตรวจแรงงาน อนุญาโตตุลาการ ศาล

Morning Break: 10.30 - 10.45
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ข้อกฎหมายหลัก
• หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และขั้นตอน การขออนุญาตทำงานของชาวต่างชาติในประเทศไทยสำหรับ
รูปแบบขององค์กรธุรกิจประเภทต่างๆ

ปัญหาที่เกิดขึ้น

ประเด็นสำคัญ
• เรียนรู้การวางแผนอัตราการจ้างงานของพนักงานชาวต่างชาติและการประยุกต์กฎหมายอื่นๆใน
การวางแผนการจ้างงานชาวต่างชาติ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการทำงานของคนต่างด้าว (Law and Regulations on Expatriate Management)

• พระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. 2560 และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

• พระราชบัญญัติคนเข้าเมือง และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

ขั้นตอนการขออนุญาตทำงานของชาวต่างชาติในประเทศไทย (Procedure for Hiring Expatriate)

• ขั้นตอนในการขอรับใบอนุญาตทำงานของชาวต่างชาติทั้งกรณีนายจ้างยื่นแทนและลูกจ้างยื่นเอง

• ประเภทของวีซ่าสำหรับการทำงานของชาวต่างชาติ

• หน้าที่ของนายจ้างเมื่อมีการเลิกจ้างพนักงานชาวต่างชาติ

การขออยู่ต่อในราชอาณาจักรไทยของชาวต่างชาติในกรณีอื่นๆ 

ถาม-ตอบ เจาะลึก
• ปัญหาและประเด็นในการปฏิบัติภายในองค์กรแต่ละแห่ง
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Ms. Jantana Rittirut
Partner
Kompass Law Ltd.

13.30 - 16.45
AFTERNOON

Work Permit and Immigration Practice
“Work Permit and Immigration Practice for Foreign Expatiate in Thailand”

2

1

2

3

การขอรับใบอนุญาตทำงานให้กับชาวต่างชาติ
หลักเกณฑ์สำคัญที่ต้องดำเนินการให้ถูกต้อง

ตามกฎหมายใหม่

Lunch & Networking: 12.15 - 13.30

Afternoon Break: 15.00 - 15.15
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Ms. Areeya Ananworaraks
Counsel
SCL Nishimura & Asahi Limited

Morning Break: 10.30 - 10.45

Lunch & Networking: 12.15 - 13.30

Form of appropriate employment contract and taxation
consequence
รูปแบบของสัญญาจ้างกับภาระภาษี

ประเภทของเงินได้ที่จ่ายให้กับพนักงานชาวต่างชาติ และภาระภาษี

Type of remuneration, tax implication in Thailand and exemption
under Double Taxation Agreement

การยื่นภาษีโดยนายจ้าง การยื่นภาษีของลูกจ้าง และเบี้ยปรับเงินเพิ่ม
กรณีนำส่งภาษีไม่ครบ

Filing requirement & penalty & surcharge

การวางแผนภาษีจากการจ้างชาวต่างชาติโดยเฉพาะ Expat Tax for 
Consultant & Freelance

Tax planning for salary and in kind benefits,Tax equalization scheme

1

2

3

4

17 DECEMBER 2025DAY2

9.00 - 12.15
MORNING
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Tax equalization scheme & tax on tax calculation
การคำนวณภาษีแบบภาษีนายจ้างออกให้โดยเฉพาะเงินได้ที่ได้รับการยกเว้น
หรือหักค่าลดหย่อนทางภาษีตลอดจน เงินปันผลและเงินบำนาญให้แก่ชาวต่างชาติ 

เจาะลึกปัญหาที่ผู้ประกอบการพบบ่อยๆ และแนวทางป้องกัน หรือแก้ปัญหา 
(In-Depth Analysis of Common Issues Faced by Employers and
Strategies for Prevention or Resolution)

Common problem & solution

มาตราการลดหย่อนภาษีชาวต่างชาติใน ROH, IHQ, IPC & ITC 
(Tax Reduction Measures for Foreigners in ROH, IHQ, IPC & ITC)

หนทางแก้ไขปัญหาสำหรับองค์กรต่างๆที่ร่วมการสัมมนา (Q&A Deep Dive:
Solutions for Issues Faced by Organizations Participating in the Seminar)

ถาม - ตอบเจาะลึก

ถาม - ตอบเจาะลึก

13.30 - 16.45
AFTERNOON

5

6

7

8

Afternoon Break: 15.00 - 15.15

END OF THE PROGRAM
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MEET & CONSULT
with the Experts...

Mr. Sumit
Masrungson
Senior Consultant,
Litigation and Dispute
Resolution, 
Labour & Employment
Siam Premier
International Law Office

   Jantana advises clients on Thailand investment laws, corporate law, property law
and condominium act, intellectual property law, as well as, other regulatory company
secretarial matters. She assists clients in seeking investment promotion for doing

business in Thailand and in applying for incentives and privileges as granted by the

Board of Investment (“BOI”) under the Thai Investment Promotion Act. Ms. Rittirut

also advises and assists clients in labor matters involving compliance with labor

protection and labor relations laws, as well as in preparation of work rules,

workmen’s compensation, social security, provident fund, etc.

Ms. Areeya
Ananworaraks
Counsel
SCL Nishimura
& Asahi Limited

   Areeya Ananworaraks was previously a legal officer at the Thai Revenue
Department. She has 18 years of legal and tax consulting experience. Her specialties

including corporate matters, M&A, joint venture, IPO & REIT, corporate secretary

(company secretary), commercial contract, property, family business, international

business, offshore incorporation, corporate income tax, personal income tax,

international tax, value added tax, specific business tax, stamp duty, petroleum

income tax. Areeya has extensive on cross border transactions, tax inspection,

petroleum business and legal matters. In addition, she has advised numerous MNCs

clients on establishing operations in Thailand and listed companies in the Thai Stock

Market as well as carrying on due diligence assignments.

Ms. Jantana Rittirut
Partner

Kompass Law Ltd.

   As one of Thailand’s most respected litigators, Sumit has over 36 years’
experience in managing high-value and complex commercial and administrative
disputes. umit’s opinion is often sought by large private and public sector clients on

sensitive and multifaceted matters, when stakes are high. His practice focuses on

disputes concerning employment law, business rehabilitation, bankruptcy law,

construction, corporate, commercial and administrative matters. He also has

extensive experience in alternative dispute resolution, including arbitration and

mediation. Sumit is regularly invited as a guest speaker and adjunct lecturer at

various public and private universities and private sector events. He has served as
Vice President to the Academic Affairs of the Lawyers Council of Thailand under the
Royal Patronage, and is also a member of the Thai Bar Association
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ข้อกฎหมายหลัก
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และขั้นตอนการขออนุญาตทำงาน

 ของชาวต่างชาติในประเทศไทยสำหรับรูปแบบของ
องค์กรธุรกิจประเภทต่างๆ

การขอรับใบอนุญาตทำงานให้กับชาวต่างชาติ

ปัญหาที่เกิดขึ้น

[ “ กฏหมายและภาษีการจ้างงานชาวต่างชาติ ” ]

การร่างสัญญาจ้างผู้ชำนาญการชาวต่างชาติ การดำเนินการทางวินัยและการเลิกจ้างชาวต่างชาติ

ปัญหาและประเด็นในการปฏิบัติภายในองค์กรแต่ละแห่ง รูปแบบของสัญญาจ้างกับภาระภาษี

ประเด็นสำคัญ ขั้นตอนที่พลาดไม่ได้

ถาม-ตอบเจาะลึก ประเด็นสำคัญ

ประเภทของเงินได้ที่จ่ายให้กับพนักงานชาวต่างชาติ
และภาระภาษี

การยื่นภาษีโดยนายจ้าง การยื่นภาษีของลูกจ้าง
และเบี้ยปรับเงินเพิ่มกรณีนำส่งภาษีไม่ครบ | Expat

Tax for Consultant & Freelance

Tax equalization เงินปันผล เงินบำนาญ
ให้แก่ชาวต่างชาติ

การคำนวณภาษีแบบภาษีนายจ้างออกให้
ปัญหาและทางแก้ไข

เทคนิค ประเด็นสำคัญ

ปัญหาที่เกิดขึ้น ห้ามพลาด
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KEY TAKEAWAYS



18,500.00
1,295.00
19,795.00

คอร์สไฟลุก!   คอร์สไฟลุก!   
เสริมพลัง! สู่การเปลี่ยนแปลง

16 - 17 DECEMBER 2025
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E-mail:
conference@omegaworldclass.org

When: 
16 - 17 DECEMBER 2025

Where:
Grande Centre Point
Ratchadamri

Online Registration 
http://www.omegaworldclass.org/register-online/

Shaping the Future of BusinessShaping the Future of Business

Grande Centre Point Ratchadamri Bangkok

ค่าสัมมนากับสถาบันโอเมก้าฯ 
รับสิทธิลดหย่อนภาษีได้ 200%

**สามารถภาษีหัก ณ ที่จ่าย 3% ได้

พิเศษ!!!

Shaping the Future of BusinessShaping the Future of Business

28,500.00
1,995.00

30,495.00

Fee Per 1 Person

Regular PriceRegistration  Fee

VAT 7 %

Total Amount (Bath)

8.30
Register & Morning Coffee
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

9.00 - 10.30 
Program Commences
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

10.30 - 10.45
Morning Break
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

10.45 - 12.15
Program Commences
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

12.15 - 13.30
Lunch & Networking
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

13.30 - 15.00
Program Commences
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

15.00 - 15.15
Afternoon Break
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

15.15 - 16.45
Program Commences
----------------------------------------------------------------------------------------------------------

17.00
End of Program

Class Timetable
*หลักสูตรภาษาไทย*

089-692-9900
02-158-9892

***Any updates on date or venue will
be promptly notified.
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กฏหมายและภาษีกลยุทธ์ การจ้างงานชาวต่างชาติ
ข้อบังคับตามกฏหมาย สัญญาจ้าง และเลิกจ้างมืออาชีพต่างชาติ

&


